
Astro-Trends im Jahr 2009

Auf die kurzfristigeren Zyklen gehe ich in den jeweiligen Monaten ein. Hier nun zu den 
Langfrist-Zyklen, die im Wesentlichen von den transpersonalen Planeten geprägt sind 
und doch für den Einzelnen Bedeutung haben.

Neben den bereits mit den Trends ab Dezember 2007 und den Trends ab Februar 2008 
beschriebenen Wirkungen der Planeten Jupiter in Steinbock, Saturn in der Jungfrau 
sowie Pluto in Steinbock, die noch weiter wirken, gibt es auch im Jahr 2009 einige 
Neuerungen, die sich deutlich spürbar kollektiv und im Persönlichen zeigen werden. 
Der Startschuss hierfür war bereits im November mit der ersten von insgesamt 5 
Oppositionen des laufenden Saturn mit dem laufenden Uranus. Hier die Daten: 
04.11.2008, 05.02.2009, 15.09.2009, 27.04.2010 und 26.07.2010.

Während dieses gesamten Zeitraums, aber speziell um diese Tage herum wird es sich 
deutlich zeigen, welche Strukturen im eigenen und gesellschaften Leben nicht mehr 
erhaltenswert sind und direkt aufplatzen. Wo wir im Persönlichen betroffen sind, zeigt 
sich beim Blick ins Geburts- und Jahreshoroskop. Zu diesen angesprochenen 
Strukturen können Beziehungsmuster, Gelddenken und -verhalten, Strukturen der 
Selbstmanipulation, des Lebensboykotts gehören, ganz banal einfach Arbeitsstrukturen 
in nicht mehr zeitgemäßen Organisationsmodellen oder mehreres davon in 
Kombination, je nach individueller Konstellation. 

Was bedeuten nun Saturn und Uranus konkret? Wie zeigen sie sich? 
Saturn steht für verkrustete Strukturen, für Vergangenheit, Tradition, die in ihrer 
negativen Ausprägung hinderlich, weil nicht mehr zeitgemäß ist, steht auch für 
Festhalten an vermeintlichen Sicherheiten, für Abhängigkeiten. Er symbolisiert auch den 
Staat und seine Institutionen.
Uranus steht für Befreiung, Revolution, für Platzen, Überraschung, unerwartete 
Ereignisse, für Freiheit, Unabhängigkeit, individuelle Entfaltung.Uranus ist der Planet 
der Trendsetter, des Zeitgeist, Modernität, der Energiearbeit, überhaupt der starken 
Energie, also auch des Starkstroms. Und genau so kann man sich unter seinem 
Einfluss fühlen. 
Also macht es sehr viel Sinn, sich mit den persönlich und gesellschaftlich betroffenen 
Lebensbereichen auseinanderzusetzen. Es geht darum, in den entsprechenden 
Bereichen zu prüfen,  inwieweit Abhängigkeiten aufgegeben wurden oder jetzt werden 
können und man bereit ist, ein eigenständiges Leben in persönlicher Freiheit und 
Verantwortung zu führen, seine eigene Individuation und persönliche Entwicklung 
voranzutreiben. Ohne sich dabei weiter den inneren und äußeren Grenzen und 
Beschränkungen zu unterwerfen. Und dabei auch Teil des gesellschaftlichen Wandels 
ist, der von uns fordert, mit krisenhaften Umwälzungen ein neues stabiles Fundament 
für die Zukunft zu schaffen, damit diese auch werden kann, was wir uns von ihr erhoffen.

Die 5-fache Opposition bedeutet, daß es eine längere Entwicklungszeit in uns allen für 
diesen Prozess braucht und wir sie auch bekommen. Und mit jedem der 
angesprochenen Daten erreicht die Entwicklung in uns und im Kollektiv eine neue Stufe. 
Also machen wir die Augen auf und zeigen mutig, wie wir uns unser Leben vorstellen.

Stellen Sie sich der Aufgabe Ihrer persönlichen Wandlungen, Ihrer persönlichen 
Individualisierung und schauen Sie, in welchen Lebensbereichen bereits sichtbare 
Brüche eine Veränderung erfordern und ermöglichen. Seien Sie gewiss, Sie sind nicht 



allein damit - und die Planetenzyklen stehen nicht nur für die aufgezeigten Probleme, 
sondern auch für vom Kosmos zur Verfügung gestellte Entwicklungs-Energien, die der 
ewigen einen göttlichen Quelle entstammen. 
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